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Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Eintritt am

Standort Mader (Osterreich) einen

DISPONENT STOFFPRODUKTION (M/W]

#LOSUNGSORIENTIERT #FLEXIBEL #BELASTBAR #IT-AFFIN

Die Arula GmbH ist Produzent inno-
vativer und hochwertiger Stoffe und
bildet das ,Herzstlick” der
Huber-Gruppe.

Als fuhrender Spezialist von
Maschenstoffen fiir Wasche, Oberbe-
kleidung sowie technische Textilien
bedient die Arula mit passgenauen
Losungen in hochster Qualitat
sowohl die internen Kunden HANRO,
SKINY, HUBER und HOM als auch
externe internationale Auftraggeber.
Inmitten idyllischer Landschaft im
Dreilédndereck - in Vorarlberg (Os-
terreich) - befindet sich die Produk-
tionsstatte mit eigener Strickerei,
Farberei und Veredlung.

Arbeiten wo andere Urlaub machen
und das Know-how von 100-jahriger
Tradition weitergeben.

THE TEXTILE PEOPLE ARE FINDING
TEXTILE SOLUTIONS!

AQULAé\

TEXTILE SOLUTIONS

IHRE AUFGABEN:

 Aufbereiten von Kundenauftragen und Rahmenkontrakten und Erstellen einer
rollierenden Grobplanung

« Erstellen und freigeben von Fertigungs- und Lohnauftragen fir Strickerei und
Veredlung

» Laufendes Monitoring des Produktionsfortschritts und der Auslieferung

« Pflege von Lieferanten- und Materialstammdaten

e Erstellen diverser Reportings - Liefergrad, Auslastungsstand, Produktionssituation

 Verantwortung fir die Lagerbewirtschaftung (Rohgarne, Rohstoffe)

IHR PROFIL.:

» Abgeschlossene textiltechnische oder kaufmannische Ausbildung und
mehrjahriger Berufserfahrung als Disponent

e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, Erfahrung mit ERP-Systemen

o Unternehmerisches Denken und Handeln kombiniert mit Kommunikations-,
Entscheidungsfreude und Organisationstalent

WIR BIETEN IHNEN:

e Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

 Gutes Betriebsklima mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungs-
wegen in einer familiaren Unternehmensgruppe

« Unterstutzung bei Aus- und Weiterbildungen und die Chance, sich individuell
zu entwickeln

Werden Sie Teil des ARULA-Teams und finden Sie gemeinsam mit Ihren Kollegen
die besten Losungen und Innovationen fur die internationalen Kunden.

Frau Julia Fussenegger freut sich Uber Ihre Bewerbungsunterlagen per
Mail: julia.fussenegger@huberholding.com.

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: |hr Gehalt wird das jahrliche KV-Mindestentgelt tibersteigen und lhre berufliche Qualifikation, lhre

Erfahrungen sowie den Vorarlberger Arbeitsmarkt beriicksichtigen.
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